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IMPORTANTES categorias têm campa- 


nhas salariais neste segundo semestre e vão 
enfrentar a lei trabalhista que entrará em vigor 
em novembro. 

Para evitar O pior, ou seja, a perda de con- 
quistas históricas do movimento sindical ao 
longo dos anos resolvemos unificar as lutas de 
resistência contra a aplicação da reforma tra- 
balhista nos Acordos e Convenções Coletivas. 

Us metalúrgicos da CNTM/Força Sindical 
no Estado de SP incluíram, na pauta de reivin- 
dicações da Campanha Salarial, cláusulas que 
reforçam a defesa dos direitos ttrabalhistas 
contra a reforma trabalhista. É fundamental 
que as demais categorias sigam este exemplo. 
Vamos apolar as categorias em campanha 
neste segundo semestre, não importando a 
qual central sindical o Sindicato está ligado. 

Se Os empresários têm o poder econômico 
para alterar a legislação trabalhista, garantindo 
mais lucro com exploração e precarização do 
trabalho, os trabalhadores têm na luta com 
os sindicatos o espaço de defesa dos seus 
interesses e direitos, resistindo, avançando e 
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conquistando mais benefícios. 

É bom reforçar que a nova lei trabalhista 
não foi negociada democraticamente com 
o movimento sindical. Ela foi imposta para 

enfraquecer o poder de negociação dos sin- 
dicatos e deixar o trabalhador sozinho pra 
“negociar com os patrões. 
Exemplos: As homologações não precisarão 
da assistência dos sindicatos e do Ministério 
do Trabalho e passarão a ser 
feitas nas empresas. 
Teremos problemas com 
a possibilidade de o patrão 
9d | negociar diretamente com o 
empregado o banco de horas, que 
poderá ser individual. 
As empresas também poderão 
criar representação dos trabalhadores no 
local de trabalho, com indicação delas, para 
isolar O sindicato e enfraquecer as reivindica- 
ções coletivas. 

À nova lei acaba com a isonomia salarial 

e com o modelo sindical que temos hoje no 
País. Mesmo com questões importantes para 


serem resolvidas, o modelo sindical brasileiro 
é atuante e uma referência para o mundo todo. 

É os patrões também poderão exigir que as 
mulheres gestantes e lactantes trabalhem em 
locais insalubres. 

Enfim, perante tantas alterações negativas, 
nossa proposta é intensificar a mobilização, 
debater com os trabalhadores e fortalecer 
as ações unificadas contra o fim dos direitos, 
em defesa das conquistas das Convenções 
Coletivas. 

Também estamos atuando em outras 
frentes contra o desmonte da Previdência 
Social, pela retomada do desenvolvimento 
com geração de empregos de qualidade, em 
defesa da indústria e da soberania nacional, 
em apoio aos trabalhadores do setor público e 
contra a privatização da Eletrobrás e de outras 
empresas estratégicas para o crescimento do 
País. A luta não para! 


MIGUEL TORRES 
Presidente do Sindicato, da CNTM e 
vice-presidente da Força Sindical. 
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COLETA DE ASSINATURAS NAS FÁBRICAS PARA O o. 
ABAIXO-ASSINADO AO PROJETO POPULAR DE REVOGAÇÃO 
DA LEI (REFORMA) TRABALHISTA E MOBILIZAÇÃO PARA A 


CAMPANHA SALARIAL 2017 
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Assembleia na ABAFER (zona norte) FRANZMAR (zona leste) - Assembleia 


com diretora Alsira e equipe com diretor Nelson e equipe 
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Coleta de assinaturas na PRESSCOLD (zona Assembleia na TECNOFLEX (zona sul 
oeste) com equipe do diretor Ceará com diretor Lourival e equipe 





Diretor Maurício Forte e equipe na IKW e na SPTF (zona leste) 
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Diretor Silvio e equipe em assembleia de 
mobilização para campanha salarial na GM (Mogi) 
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ULTRAPOWER (zona leste) - Diretor Mixirica e 
equipe mobilizando pra campanha salarial 
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Equipe da diretora Yara Equipe do diretor Ceará coletando Diretor Erlon na AMPLICABOS e 
na USTEC (zona leste) assinaturas na OGB (zona oeste) COOPERATIVA MERCEDES IMEC (zona oeste) 


CONDUTRON 


E 


Diretor Biro e equipe em Coleta de assinaturas na DORMER e na CONDUTRON 
assembleia na VALE (zona sul) (zona sul) com a equipe do diretor Zé Silva 








FOCUS PINTURA (zona leste) — Mobilização para a campanha salarial na 
equipe do diretor Ninja GEHAKA (zona sul) com diretor Nivaldo 






FRIEESE (zona oeste) 
Assembleia de 
aprovação da PLR com 
diretor Alemão e equipe. 
O benefício será pago 


AROUCA (zona leste) 
Ação da equipe 

do diretor Nelson 

na empresa, de 





e acompanhamento da 791 À 
em duas parcelas: RR | eleição da CIPA, coleta rea 
outubro/2017 e março/2018. O diretor também falou sobre a campanha de assinaturas para 0 projeto popular de revogação da lei 
salarial e a luta do sindicato, de resistência às reformas do governo. trabalhista e mobilização para a campanha salarial. 
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